IM UBERBLICK

Dauer
drei Jahre (Verklrzung ist moglich)

Eingangsvoraussetzung
Vorliegen eines Ausbildungsvertrages

Abschluss

Berufsabschluss und ggf. Erwerb der
Fachhochschulreife

Ihre Ansprechpartner/-innen

Frau Engels
t.engels@bbk.schule

Frau Blechinger
f.blechinger@bbk. schule

Herr Bambek
s.bambek@bbk.schule

BILDUNG VERBINDET.

Bergisches Berufskolleg

Standort Wipperflrth Ringstrale 42 Tel 02267 88795-0
51688 Wipperflurth Fax 02267 88795-25

Mail wipperfuerth@bbk.schule

Standort Wermelskirchen KattwinkelstraRe 2 Tel 02196 4080
42929 Wermelskirchen | Fax 02196 4909
Mail wermelskirchen@bbk.schule

Neugierig geworden?

Industriekauffrau/
Industriekaufmann

Mehr Informationen finden Sie hier:

www.bbk.schule
www.facebook.com/bergischesberufskolleg
www.twitter.com/bbk24317615

Berufsschule in Wipperfuth

Stand: September 2017
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'WIPPERFURTH UND WERMELSKIRCHEN



UNSER

ls schulischer Partner im

dualen Ausbildungssystem
begleiten wir die betriebliche
Ausbildung zur Industriekauf-
frau/zum Industriekaufmann
und bereiten die Auszubilden-
den auf die Abschlussprufung
durch die Industrie- und Han-
delskammer (IHK) vor.

Aufgrund der betrieblichen
Praferenz und unserer langjah-
rigen, sehr positiven Erfahrung
in der Ausbildung der Industrie-
kaufleute erfolgt der Unterricht
in Blockform.

im Blockform!

Profilbereiche

Sichere Anwendung von Stan-
dardsoftware; Zusatzqualifika-
tion Englisch fur kaufmannische
Auszubildende durch die IHK
maoglich.

VORTEILE FUR DIE
AUSZUBILDENDEN

Der Blockunterricht bietet zeitbkonomisch effizientere Arbeits-
kontinuitat. Aufwendige Wiederholungen durch Unterbrechun-
gen entfallen. Dadurch kédnnen Unterrichtsinhalte intensiver
bearbeitet und eine gezielte Prifungsvorbereitung ermodglicht
werden.

VORTEILE FUR DEN

AUSBILDUNGSBETRIEB

Kunden, Lieferanten und Mitarbeiter des Betriebes erfahren die
Auszubildenden als kontinuierlichen und vollwertigen An-

sprechpartner in der durchgangigen betrieblichen Prozessein-
bindung.

Die Auszubildenden sind je nach Ausbildungsphase umfassend
auf die betrieblichen oder schulischen Ablaufe konzentriert.

Die Lernatmosphare ist in einer teamstrukturierten Klassenge-

meinschaft deutlich verbessert. Dadurch wird ein konzentrierte-
res Lernen und Férdern erméglicht; zusatzlich kann die Bildung
stabiler Lerngemeinschaften im Nachmittagsbereich unterstitzt
werden.

Vereinfachte betriebliche Urlaubs- und Vertretungs- sowie Ein-
satzplanung.

Unterrichtliche Projekte — z. B. Kommunikationstraining und
Englandexkursion — kénnen ohne Stérung des betrieblichen
Ablaufes in den Unterrichtszeiten erfolgen.
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3 In der Regel Uberdurchschnittliche Prifungsergebnisse (vgl. Sta-
tistik der IHK).

Die Auszubildenden stehen im Bedarfsfall dem Betrieb auch
am Nachmittag zur Verfligung.

Hoéherwertiger Schulabschluss

Durch den Berufsschulbesuch kann
eventuell auch der nachst hohere allge-
meinbildende Schulabschluss (z. B. die
Fachhochschulreife) durch den Besuch
von Zusatzkursen in Mathematik, Englisch
und Deutsch erworben werden.



